


รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลร่วมจิต พ.ศ. 2566 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

1 โครงการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของเทศบาลตำบลร่วมจิต 1 0.00 0.00

2 กิจกรรมการมอบประกาศเกียรติคุณแก่คณะกรรมการชุมชน 1 20,000.00 0.00

3 โครงการส่งเสริมการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อป้องกันการทุจริต 1 0.00 0.00

4 โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้เด็กและเยาวชนเทศบาลตำบลร่วมจิต 1 20,000.00 0.00

5 มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 2 0.00 0.00

6 มาตรการออกคำสั่งมอบหมายของเทศบาลตำบลร่วมจิต 2 0.00 0.00

7 กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน” 2 0.00 0.00

8 กิจกรรม “ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี” 2 0.00 0.00

9
มาตรการป้องกันการใช้จ่ายงบประมาณที่ไม่สมควร ผิดวัตถุประสงค์

ไม่มีประสิทธิภาพ
2 0.00 0.00

10 กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการของเทศบาลตำบลร่วมจิต 3 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลร่วมจิต พ.ศ. 2566 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน
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ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

11 มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนของเทศบาลตำบลร่วมจิต 3 0.00 0.00

12 โครงการจัดเวทีประชาคม 3 5,000.00 0.00

13 โครงการจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี 4 0.00 0.00

14 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่น 4 0.00 0.00

15 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00

16
กิจกรรมให้ความรู้คุณธรรมจริยธรรมของผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานเทศบาล

พนักงานจ้าง เทศบาลตำบลร่วมจิต
*1 0.00 0.00

** ข้อมูล ณ วันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2567

ชื่อ - สกุล ผู้รายงาน นายธัชชัย ขอบรูป ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบาบและแผน

ปัญหา อุปสรรค



การดำเนินกิจกรรมในด้านการส่งเสริมจริยธรรม ยังไม่ปรากฏผลเป็นรูปธรรมที่ชัดเจน และในการจัดโครงการ/กิจกรรม ยังไม่ได้รับความสนใจ หรือการมีส่วนร่วมจากบุคลากรที่เกี่ยวข้องเท่าที่ควร

ข้อเสนอแนะ

ควรมุ่งเน้นการปลูกฝังจิตสำนึกภายในของบุคลากร ปรับความคิดให้ดำรงตนให้สามารถแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตัวและผลประโยชน์ส่วนรวม และสร้างค่านิยมในการร่วมต่อต้านการทุจริต

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน 15 โครงการ

 รอการรายงาน 0 โครงการ

 อยู่ระหว่างดำเนินการ 0 โครงการ

 ดำเนินการแล้วเสร็จ 8 โครงการ

 ไม่สามารถดำเนินการได้ 8 โครงการ

 เบิกจ่ายงบประมาณ 0.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.00

 มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ กลาง ร้อยละ 53.33


