
  

          
 

 
 

รายงานการด าเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปรง่ใสประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ของ เทศบาลต าบลร่วมจิต 
 ตามท่ี เทศบาลต าบลร่วมจิต  ได้ด าเนินการวิเคราะห์การประเมิน ITA ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และก าหนดมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ทั้งนี้ เทศบาลต าบลร่วมจิต ได้ด าเนินการตามมาตรการดังกล่าว โดยมีผลการด าเนินการดังนี้ 
 

มาตรการ/แนวทาง วิธีด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลาด าเนินการ การติดตามประเมินผล ผลการด าเนินงาน 
1. การปรับปรุงระบบการ
ท างาน   

-จัดท าคู่มือการให้บริการพร้อมทั้งเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทางต่าง ๆ  ของ 
ทต. เช่น Website Line Facebook  
บอร์ดประชาสัมพันธ์ รวมถึงปรับปรุงระบบ
การสื่อสารให้ประชาชนเข้าถึงง่าย   
-น าการแสดงความคิดเห็นของประชาชนมา
พัฒนาและปรับปรุงกระบวนการบริหารงาน 
และพัฒนาระบบการให้บริการที่รวดเร็ว
ให้กับประชาชน 

-ส านัก
ปลัดเทศบาล 
-กองคลัง 
-กองช่าง 
-กอง
การศึกษาฯ 
-กอง
สาธารณสุข
และ
สิ่งแวดล้อม 
-กอง
สวัสดิการ
สังคม 
-กองการ
ประปา 

 
 

ต.ค.65 ถึง ก.ย.66 รายงานผลการเนินการ
ในการประชุมผู้บริหาร
และพนักงาน
ประจ าเดือน 

1. จัดท าคู่มือการ
ให้บริการพร้อมทั้ง
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์
ผ่านช่องทางต่าง ๆ  
ของ ทต. เช่น Website 
Line Facebook  
บอร์ดประชาสัมพันธ์ 
รวมถึงปรับปรุงระบบ
การสื่อสารให้ประชาชน
เข้าถึงง่าย 
2. น าความคิดเห็นของ
ประชาชนมาพัฒนาและ
ปรับปรุงกระบวนการ
บริหารงาน และพัฒนา
ระบบการให้บริการที่
รวดเร็วให้กับประชาชน 
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มาตรการ/แนวทาง วิธีด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

การติดตามประเมินผล ผลการด าเนินงาน 

2. มีแนวทางปฏิบัติ
เกี่ยวกับการใช้ทรัพย์สิน
ของราชการที่ถูกต้อง 

- จัดท าแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการ          
ใช้ทรัพย์สินของราชการที่ถูกต้อง 
พร้อมทั้ ง เ ผยแพร่ประชาสัม พันธ์          
ให้เจ้าหน้าที่รับทราบและถือปฏิบัติ 
และผ่านทางเว็บไซด์ 
 

-ส านัก
ปลัดเทศบาล 
-กองคลัง 
-กองช่าง 
-กอง
การศึกษาฯ 
-กอง
สาธารณสุข
และ
สิ่งแวดล้อม 
-กอง
สวัสดิการ
สังคม 
-กองการ
ประปา 

 

ต.ค.65 ถึง ก.ย.66 - รายงานความก้าวหน้า
และสรุปผล ณ สิ้น
ปีงบประมาณ 

- โดยมีการจัดท าแนวทาง
ปฏิบัติเกี่ยวกับการใช้ทรัพย์สิน
ของราชการที่ถูกต้อง พร้อมทั้ง
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์          
ให้เจ้าหน้าที่รับทราบและถือ
ปฏิบัติ และผ่านทางเว็บไซด์
ของหน่วยงาน เพ่ือให้
ประชาชนเข้าถึงข้อมูลได้อย่าง
สะดวก 
 

3 . แ ผ น ก า ร ใ ช้ จ่ า ย
งบประมาณประจ าปี 
 

1. ประชาสัมพันธ์แผนการใช้จ่ าย
งบประมาณประจ าปีให้ครบถ้วนตาม
ห้วงเวลาที่ก าหนด 

กองคลัง ต.ค.65 ถึง ก.ย 66 -รายงานแผนการใช้จ่าย
งบประมาณประจ าปีตาม
ห้วงเวลาที่ก าหนด 

- ด าเนินการรายงานแผนการใช้
จ่ายงบประมาณประจ าปีตาม
ห้วงเวลาที่ก าหนด 
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มาตรการ/แนวทาง วิธีด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลาด าเนินการ การติดตามประเมินผล ผลการด าเนินงาน 
4. ปรับปรุงเว็บไซด์ของ
หน่วยงานให้สอดคล้องกับ
การประเมินคุณธรรมและ
ค ว า ม โ ป ร่ ง ใ ส ใ น ก า ร
ด าเนินงานของภาครัฐ (ITA) 

-แจ้งผู้ดูแลระบบปรับปรุงเว็บไซด์
และอับเดทข้อมูลให้สอดคล้องกับ
แนวทางการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
ภาครัฐ  ( ITA)  เช่น  การปรับปรุ ง
ข้อมูลผู้บริหาร  พนักงาน ให้ถูกต้อง 
เป็นปัจจุบัน 
 

- ส านักปลัด  
 

ต.ค.65 ถึง ก.ย 66 รายงานผลการ
ด าเนินการในการ
ประชุมผู้บริหารและ
พนักงานประจ าเดือน 

- ด าเนินการปรับปรุงเว็บไซด์
แ ล ะ อั บ เ ด ท ข้ อ มู ล ใ ห้
สอดคล้องกับแนวทางการ
ประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของ
ภ า ค รั ฐ  ( ITA)  เ ช่ น  ก า ร
ป รั บ ป รุ ง ข้ อ มู ล ผู้ บ ริ ห า ร  
พนักงาน ให้ ถู กต้อง  เป็น
ปั จ จุ บั น  โ ดยส่ งข้ อมู ล ให้
ผู้ดูแลระบบลงข้อมูลอย่าง
สม่ าเสมอ 

5.  การด า เนิ นการตาม
มาตรการส่งเสริมคุณธรรม
และความโปร่งใสภายใน
หน่วยงาน 

-ด าเนินการน ามาตรการเพ่ือส่งเสริม
คุณธรรม จริ ยธรรม  และความ
โปร่งใสไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็น
รูปธรรม 

-ส านัก
ปลัดเทศบาล 
-กองคลัง 
-กองช่าง 
-กองการศึกษาฯ 
-กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 
-กองสวัสดิการ
สังคม 
-กองการประปา 
 

ต.ค.65 ถึง ก.ย 66 - รายงาน
ความก้าวหน้าและ
สรุปผล ณ สิ้น
ปีงบประมาณ 
 

- ประชาสัมพันธ์และให้ข้อมูล
เ กี่ ย ว กั บ แผนกา ร ใ ช้ จ่ า ย
งบประมาณ แผนการจัดซื้อ
จัดจ้าง หรือแผนการจัดหา
พัสดุ ประจ าปีของหน่วยงาน 
- เปิดโอกาสให้มีส่วนร่วมใน
การตรวจสอบการใช้ จ่ าย
งบประมาณ 
-จัดกิจกรรมตามมาตรการ
ส่งเสริมคุณธรรมและความ
โปร่งใสภายในหน่วยงาน 
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ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินงาน 
                   
 - ไม่มี                  
                    
 
ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ 
                   
 - ไม่มี                  
                    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 

ภาคผนวก 
 

ภาพกิจกรรม   การประชุมประจ าเดือนพนักงานเทศบาล พนักงานครู ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้างเทศบาลต าบลร่วมจิต 
วันเดือนปี ท่ีจัดกิจกรรม  2 มีนาคม 2566 
สถานท่ีจัดกิจกรรม  ห้องประชุมเทศบาลต าบลร่วมจิต ต าบลร่วมจิต อ าเภอท่าปลา จังหวัดอุตรดิตถ์ 

 
              


